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SverigeExpressen

Environmental Policy

At SverigeExpressen, it is vital to consider the impacts of our activities on the

wider community, our environment and to ensure that our growth and development is conducted

in a responsible and sustainable manner. We ensure all our “Transport & Logistics” operations are

carried out in an environmentally responsible manner. '

SverigeExpressen is therefore committed to:

Maximise load capacity.

Minimise waste and treat all materials that may cause pollution with care.

Reduce fuel usage by investment in new technologies and fuel-efficient vehicles and use
renewable fuel as far as possible.

Integrate environmental considerations into work practices at all levels.

Provide necessary resources for employees to conduct their work in accordance with
applicable environmental regulations.

Ensure employees and stakeholders are informed of all applicable environmental statutes
and regulations.

Comply with applicable environmental laws, regulations, and requirements.

Maintain open communication and co-operate with all Governmental agencies and local
communities.

Promote a work environment in which employees are encouraged to report and raise
environmental issues without fear of retaliation.

All employees are required to contribute to the strategic aims of SverigeExpressen by

Conducting their duties in a manner that complies with applicable environmental
regulations and requirements.

Being aware of any potential environmental consequences of their actions at all times,
and take care to minimize adverse effect.

Promptly reporting or otherwise address conditions that could result in release of
hazardous or regulated material to the environment.

Promptly reporting environmental incidents and take actions to prevent incidents from
occurring.

Protecting the environment is an integral part of our operations and all our team are committed to
this task. The Executive Board have the full authority of the CEO to manage the implementation
of this Policy and will periodically review its performance and publish these results in an
appropriate manner. 1
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SverigeExpressen

Miljopolicy

Pé SverigeExpressen, ér det viktigt att 6verviga vilken inverkan var verksamhet har pa
bredare gemenskap, vér milj6é och att sikerstilla att var tillvixt och utveckling bedrivs pa ett
ansvarsfullt och hallbart sétt. Vi sikerstéller alla véar "Transport & Logistik” verksamhet bedrivs
pa ett miljomassigt ansvarsfullt stt.

SverigeExpressen har dirfor atagit sig att:

Maximera lastkapaciteten.

Minimera avfall och behandla allt material som kan orsaka fororening med omsorg,
Minska brénsleforbrukningen genom att investera i ny teknik och brinsleeffektiva
fordon, anvanda fornybart brénsle i den mén det 4r méijligt.

Integrera miljohdnsyn i arbetssétt pa alla nivaer.

Tillhandahalla ngdvindiga resurser for anstillda att utfora sitt arbete i enlighet med
géllande milj6bestimmelser.

Se till att anstéllda och intressenter &r informerade om alla tillimpliga miljslagar och
forordningar.

Folj tillimpliga miljolagar, forordningar och krav.

Uppriétthalla 6ppen kommunikation och samarbeta med alla statliga myndigheter och
lokala samhéllen.

Framja en arbetsmiljo dér anstillda uppmuntras att rapportera och ta upp miljéfragor
utan ridsla for repressalier.

Alla medarbetare ska bidra till SverigeExpressens strategiska mal

UtfSra sina uppgifter pa ett sétt som Sverensstimmer med gillande miljobestimmelser
och krav.

Att alltid vara medveten om eventuella miljskonsekvenser av deras handlingar, och se
till att minimera negativa effekter.

Omgéende rapportera eller pa annat sétt ta itu med forhallanden som kan resultera i
utslépp av farligt eller reglerat material till miljon.

Omgaende rapportera miljéincidenter och vidta atgérder for att forhindra att incidenter
intréffar.

Att skydda miljon &r en integrerad del av vér verksamhet och hela vart team 4r engagerade i
denna uppgift. Direktionen har VD:s fulla befogenhet att hantera implementeringen av denna
policy och kommer regelbundet att granska dess resultat och publicera dessa resultat pa lampligt

satt.
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